
ПАСПОРТ 

муниципального методического объединения (ММО) 

воспитателей ДОУ и ГКП 

Баевского района Алтайского края 

 

Раздел 

паспорта 

ММО 

Содержание раздела 

Наименование 

ММО 

муниципальное методическое объединение (ММО) 

воспитателей ДОУ и ГКП 

Баевского района Алтайского края 

 

Цель и задачи 

деятельно 

сти ММО на 

учебный год, 

приоритетные  

направле 

ния деятельности 

МО 

Цель:  Совершенствовать качество дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов. 

Задачи: 

1. Повышение  квалификации педагогов по формированию  ключевых компетентностей, необходимых для   реализации образовательных 

стандартов.                                                                                                                                                   

2. Формирование творческой активности и саморазвития  педагогов. 

3. Повышение педагогического и методического мастерства на основе творчески работающих педагогов. 

4. Оказание методической и практической помощи. 

5. Выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 

6. Формирование творческого потенциала личности педагога через активное участие в работе МО, мероприятиях различного 

уровня. 

7. Накопление  дидактического  материала, соответствующего  новым  ФГОС.                                                                                                                        

Направления работы: 

1. Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности. 
 Анализ посещения открытых занятий. 

 Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования) 
  Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

2. Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности. 

 Продолжение работы с ФГОС дошкольного образования.  



 Пополнение тематической папки «Методические объединения воспитателей ДОУ и ГКП». 
 

3. Организация методической деятельности: 
 Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам. 

Организационные формы работы: 

1. Заседания методического объединения.  
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по возникающим вопросам. 

3. Взаимопосещение занятий педагогами. 

4. Выступления воспитателей ДОУ и ГКП на МО, семинарах, педагогических советах.  

5. Повышение квалификации педагогов на курсах. 

 

Руководитель 

ММО 

Старунова Марина Сергеевна, воспитатель МБДОУ детский сад «Колосок» первой квалификационной категории   

 Награждена Почетная грамота комитета по образованию 2009г, 2010 г, Почетная грамота за второе место в районной 

образовательной выставке 2013 г, Благодарность Администрации района 2013 г, диплом Международной Академии 

Интеллектуально-творческого развития «Интеллект-рост»- лауреат второй степени Всероссийского конкурса методических 

разработок «Лучший урок учебного года» в номинации «Лучшее предметное занятие (ДОУ)»- 2014 г., Грамота Комитета 

администрации Баевского района по образованию – победителю районного конкурса «Воспитатель года 2014»  

  

Состою в комиссиях- комиссия по оценке профессиональной деятельности педагогов, комиссия по оценке стимулирующих 

НСОТ, экспертная группа по оценке профессиональной деятельности педагогических работников, экспертная группа по 

подведению итогов образовательной выставки. 

 

Методические 

объединения 

работников ДОУ 

и ГКП 

 

 http://baevoobr.edu22.info/rmo/ 

План работы 

РМО на 

учебный год 

№              Тема мероприятия 

  

   Дата 

 

1 

 

«Реализация ФГОС дошкольного образования в Баевском районе» 
1. О состоянии и перспективах развития системы ДО в Алтайском крае и Баевском районе. 

2. Анализ работы РМО воспитателей ДОУ и ГКП за 2014-2015учебный год, план работы на 2015-2016 

 

 

 

 



учебный год. 

3. Отчет- презентация «Создание условий по реализации ФГОС ДОУ» 

4. Обмен опытом. 

5. Экспресс-опрос «Удовлетворенность педагогов уровнем проведения РМО».  

 

 

 

 

 

август 

 

2 

 

«Предметно-пространственная развивающая среда ДОУ в соответствии ФГОС». 

1. Адаптация детей к предметно-развивающей пространственной среде спортивного зала. Комплекс 

утренней гимнастики. 

2. Реализация требований ФГОС в оснащении ППРС ДОУ 

3. Актуальные вопросы и перспективы учебно-методического сопровождения ФГОС. 

4. Особенности размещения материала в групповом помещении. 

5. Презентации групп. 

 

 

 

 

 

 

ноябрь 

 

3 

 

 Демонстрационная площадка по направлению «современные технологии в 

художественно-эстетическом развитии»        

  

   

 

 

 

 

 

март 

 

4 

 

 Мотивационная готовность детей 6-7 лет к школе. (совместно с ГКП и учителями нач. 

школы).  

 
 
 

 

май 

 



Новости  28 августа 2015 г состоялась районная августовская педагогическая конференция. В рамках конференции прошло 

заседание районного методического объединения воспитателей ДОУ и ГКП. 

 http://baevoobr.edu22.info/rmo/ 

 По итогам районного конкурса «Воспитатель 2015» победителем признана Потемкина М.В. воспитатель МБДОУ 

детский сад «Колосок», второе место заняла Астахова Т.С. – воспитатель детского сада «Колобок», с. В-Пайва, третье 

место у Колобовой У.А. воспитателя МБДОУ детский сад «Колосок». 

 Районные конкурсы для детей: «Новогодняя открытка», Выставка дополнительного искусства «Твори, выдумывай, 

пробуй», «Почемучка 2015», конкурс открыток «Весенний женский день», «Я- исследователь» 

 Работа краевого уровня: Заковряшин Егор в конкурсе «Я- исследователь» , руководитель Коршунова Е.А. МБДОУ 

детский сад «Колосок». 

 

 

 

 

Педагогический 

опыт 

Воспитателями ДОУ были разработаны и рассмотрены  рабочие программы для воспитанников. 

 

Полезные ссылки  Раздел РМО на сайте комитета по образованию: http://baevoobr.edu22.info/rmo/ 

 Сайт «Федеральное агентство по образованию РФ»  http://www.ed.gov.ru/ 

 Российский общеобразовательный портал  http://www.school.ru/ 

 Сайт Министерства образования и науки РФ http://www.mon.gov.ru/ 

 

  

 

http://baevoobr.edu22.info/rmo/
http://www.ed.gov.ru/
http://www.school.ru/
http://www.mon.gov.ru/

